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لالط وم وار ١‏ َك الآرونتِهَالهَاشْبةٍ 


٠‏ المعاصمدماك السعيد 


عاد بيمن الله 





م الموافق1 نموز سنة 13919 م ٠‏ العدد الأءيةك؟ 


عا 5 
5 ورعايته حضرة صاحب الجلالة الهاشمية املك !! | 
| 2د من سفرته الميمونة الى خار م | ما ين المعظم الى عاصمة .'” ...د القع 
+15 / مه ري الملكة الاردنية الواشمية يوم الاثنين الواق. : ْ القفصس) 
15 م ؟. 3 1 م مر عم في, 
زنهنل 
اللجئة الملكية لشؤون القدس 1 
1/3 تشجيع الاستثيار اه 
/ لد 0 رئيس الوز أ الغامء مديرية نشجيع الاستثهي انر 1 
الدكتور عبدالسلام المجالي تطبيق القاثون الموحد لمقاطعة اسرائيل ١ك‏ 
| أمر دفاع مدني رقم (()لسنة99ؤا 56 
: قرار صادر عن وزير التنمويمن 1 
: قراراتك صادرة عن الديوان الخاس بتفسير الكوائين 
لسسصسمرمٍ 1 : 
ع 
ا 
ا 
| 
1 
ا 
مدسّربة الماع السكيية : 
و ‏ ليو” لشس ا 



















يلقل 








اللجنة الملكيه لشؤون القدس 


هع صدرت الارادة الملكية السامية بالموائقة على اعادةتشكيل اللجنة الملكية لشؤون القدس على النحو التالي : 


١‏ - معالي العين اكرم زعيتسر 
وزير الاعلام . 

ب معالي الدكتور فبدال لام اليسادي 
وزير الاوقاف والشؤون والمقدسات الاسلامية : 
وزير الدولة للقسؤون الخارجية . 

ه ‏ سماحة الشيخ الدكتور نوح سلمان التضفاه 
قاضي الكضه . 

١‏ س سماحة الشيخ عر الدين الخليب 
مستششمار جلالة الملك للشؤون الاسلامية . 

/ا- معالي المهندس راف ته ' 

: 5 

- عطوفة الدكتور عدشان البخهيت 
رئيس جامعة آل البيت . 

نيافة المفران سليم الصاب 5 
ممثل طائفة اللاتين. 

٠‏ ا ثيافة الطرأن سمير قفعد 
مطران الطائفة الانجيلية . 

4 سبعادة السيد سليم‎ 1١ 
مثل طائفة الروم الارثوذكس‎ 
. والمدير التفيذي إجلس الكنائس‎ 


رئيسا 


عضوا 


عضوا 





5 
ل ا 0 
تشجيسع الاستثه ار 
استعرض مجلس الوزراء بنسييات لجنة نك جيعالاستثمار رقم 18-151 الوارده بكتاب مغالي وزير 
المناعة والتجارة رتم 1 9/1311 تاريسخ11175-13 وبناء على توصية لجئة النمعية 
ترر الجلس في جلسته المتعتدة بتاريخ 1581م الموافقة على التنسيبات بالشكل التالي ؛ - 
| الوائقة على اعتبار المشاريع العالية مشاريعاتتصادية مصدقة نتمتع بالاعفاءات المنصوص عليها 
. في المادتين » 16 من قانون تقجيع الاستثماررقم ١١‏ لسئة 1597 وتعديلاته لسنة 1184 على أن 
لاتتجاوز مدة تنفيذ هذه المشاريع ثلاث سنواتين تاريخ نشر هذا القرار في الجريدة الرسمية وتسري 
الإعناءات من تاريخ اجراء الطابقة النعلي اآلليوجودات الثابته المستوردة بيقتضىاحكام المادة 1/11 
من التكاأن دون ” ده 
1 الشركة الاهلية لتستنيع العبوات والتعبئة ١‏ 
؟. شركة جيل الزيتون الطبيه ‏ الزرتاء ‏ الاوتوستراد مستشيتنى عام سء 
؟ ‏ الشركة الوطنية للاموئيا وصناعة المركباتالكيمائية العقبةء 
؛) ‏ شركة البدر للصناعات البلاستيكية. مدينة سحاب الصنئامية. 
6ه شركة مصانع الاخخكماب ومشتقاتها ‏ العقرةك القريط الساحلي ٠‏ 
١‏ الشركة الاردنية الكويتية المنتجات الزراعةوالغذائية ‏ مشروع مختير زر 
- منطقكتة اليادودة ٠‏ 
!ا الشركة اللتحدة لمناعة الحديد والصلب_ الجي لجيل إةهه 
المنطقة الصناعية. 
الصناعية. 


ربد المدينة الصمناعية. 


اعة الانسجةالنباتية - ٠‏ 


4- شركة مصانع المواد الزراعية والكيماوية ‏ الفليل - 
1 الشركة المتحدة لصناعة العيبوات الاندوبية. مدينة سحاب 
٠‏ ل مصنعالحبارياواد التجميل المعمريه محافظة المفرق ٠‏ 

١ل‏ مصنع وائل طوثان للحديد محاثئتسةالعاصمسة ‏ الموقسر ٠‏ 

ب - الموافقة على اعتبار المشاريع التالية بقاري عاقتصادية تتمتم بالاعفاءات النصوص عليها في المادة / 
من قائون تشجيع الاستثمار المذكور شريطة استيراد الموجودات الثابتة - الالات والماكينات والعكدات 
واللوازم وقطع الغيار خلال ثلاث سنوات تاريخ نكر هذا الترار ف الجريد” الرسمية وتسسري 
الاعفاءات من تاريخ اجراء المطايقة الفعليةللمستوردات بمقتضى أحكام المادة 1/51 من القانون © 
١‏ ت الشركة المتحدة لتصئيع الاكياس النسيجيقف- 
؟- شركة قرف لائتاج اأو وهلدسة الصوت سس عم ان ٠‏ 
؟ - الشركة الاردنية المتحدة للاستثمار ‏ جامعةعمان الاهلية ‏ السرو ٠‏ 
؟ - مصئع صلاح للالبسة الجاهزة - الرصيفة. 

+- الوافقة على مللبات المشاريع القائيه التالية : 

١‏ شركة سليم الخران الموافقة على تمديدمدة استيراد اجهزة 
شريطة استيرادها قيل ٠ 1158-1-1٠‏ 
؟ - شركة مستقفى الاردن الحديث الموافتة على اعناء أجهزة ومعدات وتطع غيار ٠‏ 
' 1 شركة مصائع النسيج البلا شكيه ‏ الموائفقكةملى اعناء ماكينات ومعدات وقطع فيار ٠‏ 
5 شركة حسيز واسماميل مصطفى - مصائعكنوز الشرق الموافقة على إعناء اجهزة ومعدات 
وقطع ثيار. 


ومعداث معفاة إدة سنتيناضائيةين 
















فكلا 





لك 


هس شركة مطاحن ومعامل المعكرونه الحديئة الموافقة على اعفاء ماكينات ومعدات 1 
1س مماتش فم فرح 77 الموافقة على اعناء أجهزةومعدات وتطلع يميا 0 ١‏ 
لا شركة الموارد الصناعية الاردئية ‏ الوافقةعلى اعفاء اجهزة ومعدات وقطع 85 
1 : 08 2 خار ٠‏ 
م- شركة المصائع الاردنية للادوات الصحية الموافقة على اعفاء ماكيئات ومعدات وقطع غيا 
١ 2 1 0 | 1 5‏ 7 3 ب :. 09 
م عبدالرزاق غوشه إنتجات اللحوءالمعلبة ‏ مؤسسة المراعي للسناعةالغذائية ‏ 57 
ا 0 مقسم تلفوني وتوأبعه وتعديلقيمة بند . 
3 شركة الوداء للاستثمار والتنمية الزراعيةوالحيوائية ‏ الموافتةعلىاعفاء قلاعةبطاطا عدد ؟ 
مصئع عبدالحميد أب شترة أداله 307 0 ٠.‏ 
1 1 3 شقرة للعطور وموادالتجميل ‏ الموافقة على اعفاء ماكينات واجهزة وقطع 
شركة الاردن للاسته َ 
الاردن للاستثهار السيا ع ييا 9 1 فقة 
555 1 7 ْ شروع قرية الطيبه السياحي ‏ الموافقة على أعناء معدات 


المستشقى الايطالى - الكرك الو افقة 5 
والتحد 0 - أوافقة علىاعفاء اجهزة ومعدات ولوازم وقطع غبار لغايات التجديد 





2 كه الت - علوه رعيما ا ء. 
شركة التوفيق للفنادق ‏ فندق نزال الكبر ‏ الموافقة على اعفاء اثاث وتجهيزات 


1 الشركة المتحدة ! ئاعة | 2 8 
1 لسلفوكيماويات الموافقة أعفاء صا لاك 
١‏ 0 على ج مجلفن لغايات استكيال 


شركة ميشيل الصَايمْ وشركا : 1 
استكمال المثر 0 ٠‏ المصنعالوطني للراتنجات ‏ لاعفاء ماكينات ومعدات لغايك 


مص سوه 


إلفناء مديرية : تشجيسع الاستثمار 


بالئة 5 
بالنظر لصدور نظام تنظدم داك ة به 1 
المنعقدة بتاريتج ا ا الاستثاررقم لاه لسنة 1111 »© قرر مجلس الوزراء في جلسته 
, د الى المادةالخايسة فائرة ب من نخلام تنظيم وادارة وزارة الم مناعة 


١؟55‎ 


ظبوااعاورا لهال "ادال 


عملا بالصلاحية المخولة الي من قبل مجلس الوزراء لغايات تطبيق احكام القاتون 
الموحد لمقاطعة اسرائيل رقم )1١(‏ لسنة 1184 تنفيذا لاحكام مبادىء المقامعة 


المقررة ٠‏ اقررما يلي 5 اد 


اولا : 
رفع الحظر الجزئي المفروض على الشركة الهنديلة:- 
- 0 لخفطة مك511 1115015 - 1 
. 0 1716تلاظ1 18105148 - 2 
10 517515145 7001:1116 5850151011 - 3 


تاعيااءء 
فرض حظر جرْئي يقضي بمنح استيراد العطور التي تحمل إسم المغني الاسباتي 


الممنوع من الدخول ١‏ 1 
الممنوع من الدخول الى البلاد العربية 45 وتناآلال 


من الشركة الاسبائية 4" مع نا 1لا 


0 
و ا ,5 00515715 5 





والتجارة رقم 04 لسنة 
1 6 كما عدلت بالنظام ,1 . 
د الأنطيال واستف جواتها و لؤمري 0 لسئة 119 ؛ الموافقة على الغاء مديرية تشجيع ثالث : 
د وأسناد مهام مدير مديرية ويم 0 بقانون تشسجيع الاستثبار ألى دائرة تشجيع الاستثمار 
بيع "سئس اروصلاحياته الى مدير عام دائرة تشجيع الاستامار . يبقى الحظر الجزعي المقروض على الشركة البريطاتية : عا قطائل001151 


وكافة فروعها والقاضي بمنع استيراد البلاظ المرن المستعمل في الارضيات والجدران والذي 
يحمل العلامة التجارية : مرجم العائدة للشركة الامريكية 


1 : 116 . مه #مملرام اكه النتتكالة 
١ : :‏ 5 رايط  .‏ . 
0 آَ 





اتراج اسم الباخرة الفرنسية 145802 والتياصبحت تحمل الجنسية الباهاميسة ْ 
على القائمة السوداء ٠٠‏ إ 














ل ١‏ خب ”لتب مه سبوب 


٠. السوداء‎ ١ 


خامسا : 
ادراج اسم الباخرة البانامية ؛ ابوممدعو سابقا : اننا 
على القائمة السوداء ٠‏ ند 
سادسا : 
رفع اسم الباخرة القبرصية : 5 
558 سابقا : 
انلا اننا 
من القائمة السوداء ٠‏ 3 
سابعا : 
ادراج اسم الباخرة البانامية : 3 
بانامية : سابقا : 
على القائءة السوداء ٠‏ 5 1 2 
ثامنا : 
استمرار ادراج ١‏ خرة نية 
اسار ارا ادم الباخرة اللانية ٠.‏ ووورى الشي ضرت الس ال ب 
5 جنْسي القبرصية على القائمة السوداء ٠.‏ ان 
تاسعا : 
استمرا خرة 
ستمرار ادراج اسم الباخرة الالمانية ٠:‏ 1018 التي غيرت أسمها الى كا 


وجنسيتها المالطية على القائية السوداء ٠‏ 


عاشرا : 
1 .- 
دراج أسم الباخرة اليونائية 115 التالاءا11 
١‏ 5 التى قا 
: ي قامت بتغيير اسمها 
لى فت5 5الا,]11كوجنسيتها الباها مية على القائمة السوداء » 
أحد عشر : 


اعتماد إل 0015 
سم 0880م ور 
يد ا كام جديد للشركة الامريكية المحظورة ؛: 
الغلا 01814009 في القائمة السوداء - 


اثنا عشر : 


أدراج أسم البانى:ة إلء 8 
بآخرة النرويجية 
818 في القاء 5 





ثلاكة عشر 
: أدراج اسم الباخرة المالطية 


في القائمة السودام ٠,‏ 5081107 19ااما ابقا : 


اكيت 
أربعة عشر : 


وفع اسم الباخرة القيرصية 
من القائمة السوداء ‏ " 


11 #امآكة5 


اكد سابقا : 





١4 


حمسة مشر 1 


دراج !سم الباخرة الليبيرية 11011047 1108171880 في القائمة السوداء ٠»‏ 


ستة مشر : 
ابراج اسم الباخرة الليييرية 
سبعة عشر ؛ 
اعتماد ادم إبديج 7114 
كاسم ثاني للشركة الالمانية المعظورة ؛ 
في القائمة الدوداء * 


ورمع .و سابقا ‏ 58281 فِي القائنة السوداة 


الناكنه 8004لك 1115101" 


ثمانية عشر 5 


رفع الحظر المفروض على التعامل مع الشركة البريطائية : 7 اس اناك 


واسمها السابق : هتنا (5 .نا) مللكفه 
تسعة عثر : 
فم الحظر المفروض علبىالتعامل مع الشركة الامريكية : 
رقع الحطر لماروضسض مع الغوكة. إلامر 0ه 6.5.8 
وا-مها الكامل : 


001 نا 


وسائر قروا * 


عشرون : 
حَريان الحظر المفروض على الشركة الدانمركية : 
. 4/5 برع كال هقاط 501105 


على شركتها الفرعية المبينة تاليا : 


وم الك س5 5021115 


الانة:51!/1 م كالعلة 
انا من 01 تتضلاة 
ل صر (كعلدهة) 310000 5 كلقالة 
10 وجن تتهقة قتتتة 
نينا و/ه اللاتمآنلة1!10 عوورة _ قفاتة 
شيك مد ممت _ #عمنسادمنة قا 
(ص)ؤلة ببرجرم إسجع 10ج 0ط فا 2010100101 

نا مآ وروم مدييك اتعوو اماق 





| 
ا 















١548 1‏ 
١7 1‏ 
أ ا 5 108 1,1119258 الك لسعم ااا 80 51 (0) كلفع18011 6816088 1 
١88118 5‏ اتطكطات 8 5للل8مه اا لان نك »ردكا ْ 
لكا 48 322615 ىلا هاا الفقك 08917885 : 
: التاظانا5 ظل وعحعرم نا 9 508518145 1158017 201 01:1 
1 
1 : 0 116 «المتعع5 _ كيم .0 7 5851 001714 
2 4 .ل 5 ارلا 1 عالط ااتط111هكا 8 2551611 1إلشاط 8847118 -_ 
5 : لس ا ا 
5 1ناك11 415 _ 78115 .8 م الم 0 
0 5/ #«ملاتاه كمه ىنا 9 55801085 16([الفلتك التفه( 1قذ؟ 
لد امنا 305 .لا 1 1901611858116 #لتاناة 
فكينا .8 العام عاط ومممكا لمم م5 طاشلتتةة لقاتك 
011 ا ا 1 0 تا (كتؤكهة؟ ) #معلة كالشاه متناتككناا اتتطالاظتقة : 
اللكاياة '[ 1716193015 الذتةهفلا 
ة ال1"171 إبذككه 176780108511 جرع 
سين كرد ة عسيلا 
أله قم طلالالاد المككى1 تعلاط 4 
نس نيدن 220 ا تا 551/105 12907 عذالذكا 11101159015 
7 اننا 10 (نلابسم ) مه لامتتنعكك؟ اطلام م1 
1 .51811 0.5 
,17 501017041 مكتخا 
كذ كبوامر0 :اه عمم نا 
تا 855 ائفاد 07518 
04 ل عن سشرااان 5 
هل 1 1 5140م 
11 ق65آ, اناف 1]08!! ععلانانا _ تفط 
6 3 00-0 11 نا ]51 (امتتفظاكللة ) ظاانكاظة 
5 ' 5 تا 517 ملا ش 
(0) 119 1115011 _ كآظلاة د 
١‏ 1 اقلا شلقنا 
تك  )0(‏ 19 5800/1605 الاكاةج" _ اللكالة سين 
]0 2 تا م تاكفتهرهز 
(0) هارة تمه اللكططة 
.ل - ل ف لعا اناف 
(0) طآنآ لاملتفك ١)‏ 8116115 
511125014011 9000 - مجر + 559305 #الضاط 3010008 ققلل5 
شامع : 46 10 
0 : 0 7 0 - زروظا بم (لستتعتولاة ) 0855 7لةمتفآا 1101 
ا 9 1م .ا .ظ عآالافع» ممما ة (متتحص ) هر 
م : 0 01 80/105ئزة تاكممعة #ادوطاز عتسريه 5 ا عي 
: : : ٍ متا قتسامكتنه 
: كّ 58 : 13188104 ماله لا 
إٍ 0 2.4 1آ1:آ1141 01110 54 ترا 51871085 فلت 5105118255 1106 
ا لعل اتتروع 1 نك ْ شتات كنا اليه 
1 : : ناا 
| 0 امهم 1 (رعم) عتاقاق ١‏ 0 ها كنشائفة 
!ا 1 1 : : انان 
ْ 0" : << 5.4 ظعالفاا 580108 عتاقلنه ش لا بام مك200 متكا 
يل 3 ش (4) هكئز ممفسعده ش 0000 أهذائلك :12110511 
0 ْ 5-0 تععك اللا 
0 0 : (0) هآ تو المظاتة الاك ون مالفا :111 5201/1108 5 


جبل طارق ا الخمت م6158 :119105351 


.808 ,ل(دة (10) #قلامع 00 الكتلعمسه 




















١" 


للللينتك 
.ةلا 


.5لا 
















1ل :111 0ع 
116 110121105 ,11 ضع 
1116 580171085 لمات 11 اسع 
529171025 8201815 1إلف]" ,71307141 ,11 لسعم 
7 1114 ختول 
فح[ شال ,تلمع 
0 الفطذل ,0111تطع 
ا 05 ال11191 1 118 هك 0218 111 لطع 
ا 51511215 11700/10ا :51571 
(1986) 1015ا529 الام 
م1 (1980) ,00801801 ككم والخ عنام 
110 5لم ام 188ن 51885 بجاع8 
ا 1085 الم 5 اطلام 817 نزول 
هك (1986)! 51881918 ,1ئ11تظع 
ا 5721/1015 ,امم زمه لومم 
(45100 الاك ركهم جعوور ) ,1ووجدعم 
.آله , زط5 (514 م افا ) ملكاجاج 
...5.4 015 11110 فض .تع 
م 11005ها0!! 0172958 1تعامصدرم 
ما 5551045 :آ0111 هع 
11! 5178511005م (يمريجومم ) ,ريوع 
54 5411188105 10105 لاسبزة  .‏ املتلاموطع 
1 715 511017005 11 اطع 
2 (والخم1تذال؟ ) متتكرومسم 
م1 (182118018 ) ملكلميسع 
لالض وراك 
٠‏ هلآ 08 منرم ممع اإملاخ 


1/8 كاكتتقز تاوموونع واومسيجع 
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5لا 
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00007 
5 خك 8 لجالا 
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0100 
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1214110 
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لكلدي 


«الفتقة إلا 


لانن نا 


10 518117105 81011116 ملة 20/170111 كسرننان 


ا ( 788/015 _ 01 _ اأمكاة ) لتقم 
ا 6 الكشتة00ة) 111841111 

9 (.آ1.71188500 ) 147111 

9 ( 1504م 05571! ) 11114 

هآآ (اننا1011116! ) اتاتة1 

هآ (اللمتكممم ) الاكسة 

10 17 اآملة518ئا 4‏ :آ881101:1 

ا (1711ز5 ) لفق 

نكاما )توق 

55811185 


5 لاك انا 5150108086 

008 «الفآ1ظالا5 

"1/1111 18 

4/5 11 ,6ر5 

5خ ”ةلالا 15م 

5/ة تعناعنله كتعخاكالانا 

بر.م جسسومري 5-8 172 58 الذلا 
.ما #ااتمتعيقه _ 7116858 328 اللا 
4ر5 م201 1تاقئةط 001110121857 

11 510511185 10114 110لا 

15010511: 5.1. 

87 مات .0ع 

مآ ناكا 

215111551741104 110 

آنا 5105111 

إن 800 17 ,0011301 28251 5"ماتتتالالط 
ها ,. 7 5لظاكقة 501/81,5 


١ -50533:1كلظ‎ 7197 ., 


859850551: 6 

:011 ك8 

07 , قلط :80705351 

وا 05طفقعفة :359370531 
نا ه611 ) :0551 1الظلا 
كشلكاظة! :8150050531 

1 506 106 :1510137 
1 ,5 11202524 :0501 اله 
1 074705155ظضة :51910531 
ل اننا 
تا 1ت05 لله 


:0001201 جوم عنام ع :00505 171511 
م :10131كا 

متا .7201م 5551 :10551 الك 

519105121: ١.7 


١ "ا‎ 





1 
| 
| 
1 
/ 
ا 
ا 





















































١1 


10 1/5 80808 :350111 
0 106 (151111,11'810/85 ) :3810111 
0 :8810511 
طلا 8خ فاكاك ,مهم 
01 (11651080؟ ) 1اهع5 كجرنار 
]لا لان 
1لا 0 ,00101901 801 اعم اع اسعوبوممير 
.لا اميه 
.نا 1 كات الصممم ‏ لاتععود مك 
ممق 9لانا كط ع عورد عم 
1ن 10 (للماطاء11كظ .5.8 
90 1 . 178 .م م زمه كإونوالة 
«اانتلجح بور مآ :3210111 
لمم ارمع 1 (ل1ة ) بات9ة 
آلغ ةال11 خ1خال مال الهم 
نيك 17 ( خ[لللفة: ) ماكلامصهع 
5 - سريان الىة 5 
ن للحظر المقروض على الشركة البلجيكية 03 
على شركتها الفرعية البلجيكية : 
15 0ط 5١١‏ 5الأقاط مانع2081؟ ,اجرج 
سريان ب 300 
امرض على الشركة الهولددية : - 8١‏ لماعم 
على شركاتها القرمية الورلئدية ‏ , 
لال ناذا 
لا 1110180 
8.٠ 0‏ (الاخا8مكلا معقدميد 
52 
سريان 1١‏ ظر 1 8 
3 لحظر العفروض ملى الشركة الهولن 5 
مس سيور وبي ور 
1 :“غلى شر 1 0 5 1 واكك ماتكة 
0 الف “متين الهولنديتين و _ 


8.1 خالهة90 11ة0تبوموير ورمع هون 
8.0 7760116زكلقة #تتعوميوين ووم 
الحطر المفروم 1 : 

: 7 بان القرية لالبانية : _ 


1ل :0131الكة 


١ "1/4 


وعلى شركاتها الفرعية الالمانية  :‏ - 
1811 لله _ 
10© 1101500 
11 110/1 لالأقق8 851981 08ا5 115117101 _ 
مك 10ئ05101]14 5181108 كظاله111 1115 _ 
احدى وعشرون 5 - 
حظر التعامل مم الشركة الهولندية ‏ :1 - 
.5.7 اللتتلقة1 215 لل فالمكاماك 
اثتان وعشرون : - 
سريان الحظر المفروض على الشركة البلجيكية الاسرائيلية :1 - 
...اا 111011518155 .5.4.1.0 
على فرعها الشركة الللحيكية : - 
”ا ء 4ض مل1014 0010141175 
ع سريان الحظر المفروصض على الشركة البلجيكية الاسرائيلية ٠:‏ - 
ل . 8 11215781556 .8.2.قءة 
على الشركة الاوكسهمورجية ‏ :- 
.1 15 115:111101061 110014113 


وعلامتها التجارية ‏ " منعقمم 
ثلاثة وعشرون 5 - 


0 - .2 5 1 - 2 
سريان الحظر المفروض على التعامل مع الشركة مر الشركة البلغارية 


711 110 تاماك 


على شركاتها الفرءعية التاليمة 5د 


ايطاليا :- 10 .418 7 

؟ ‏ المائيا : 5 101طكةا _ 
' 50781314 7 

ب فرتسا : ا 

اب اتيجئريا 2# 17 102 0180ل #6 

ه بولونيا :1 ذلا اللآئناة _- 





















ةا ؟ ١‏ 


أربعة وعشرون : - 


-:  ةيدن تعديل الحظر الجزدي على الشركة الع‎ -١ 


1 5ا مزلم 01 #وااات] 





الى حظر تقلي : 


؟- سريان الحظر الكلي المفروض على الشركة الهندية اءلاء ء( 


ى فروعها 
الشركات الهندية التالية 


0 0120005 151 ع لزناو - 1 


آنا مآة :1 آلا الائفاة1 مماعموم - 2 + 
























هآ] ما11)11:18141:101)4 ضرامه عؤلالنر - 3 
1:11 :1الزة 1م عفلالل] - 4 


117 قتلولكم الالاان) - 5 


خمسة وتشرون : - 
ظر التعامل م الشركة الالمانية : - 
7 ملاع لشر - 66 110116 
وعلى فرعها الهولندية  :‏ 
كن ال تايا كينا 
ستة وعشرون : ل 


2 التعا عه . 70 
حظر التعامل مع الشركة الهندية : - مه نات 


سبعة وعشرون : - 


رفع الحظر المفروض على التعامل مع الشركة الهندية : 


1 1110518115 5 نال افق 
وشركتها الفرعية الهندية : 


حاكمة قلها.1 10 814لا 
ثمائية وعشرون : 


احظر التعامل مع الشركة الامريكية  :‏ 
لل #لمة قم وولزإزام باممعاضه 
. تسهة وشرون ١‏ :- 


حفر التاطايع التق مرفي و 


11 طل ماسم مساج 


١ ١ كا"‎ 


سريان الحظر المفروض على التعامل مع الشركة الالمائية : ب 
6 8811518133 كهتاناائلة 


على الشركة الالمانية : 
اأتلاض 2110ق2 ملتف1اط5 الذفةالخ]آ 


احدى وثلاثون : - 
رفع الحظر المفروض على التعامل مع الشركة الامبريكية ' : - 
كلام اللقوعن 
اثنان وثلاثون ‏ : - : : 
رفع الحظر المفرو ض على التعامل مع الشركة البلجيكية :- 
54 .لا لتتكة 


واسمها السابق  :‏ 5.4. لاعلا لمعته .06.7.5 


ثلاثة وثلاثون : - 


-:  نيتيفالسفويلا حظر التعامل مع الشركتين‎ -١ 
مق30604518‎ 5550115 707 


_ [0الضاط 
وسائر فروعهما والشركات المرتبطة معهما ومذّ بينها الشركات التالية :1 - 


1- #865 


0 ا 50191 141.165 
نعكتتفهنا - 2 


واسمها الكامل  :‏ 


المرتبطين بالشركة اليوفلافية : 





114077 27011 0001ل 
؟- الشركات الفرعية لاشركة الدونسلائية :د 


110 52011 ,:60115143لال _ 


00000301 لابوا | ا 


يتبع ثلاثة وثلاثون : - اربعة وثلاثون 
المبينة اسماوها وحنسياتها ونددها (11) شرك 11 الى : رقع الحظر المفروض على التعاءل مع الشركة الالماني 5 
35 1م 028478 كلاباك 


لانن الماضر بد 1لا ل مصهدا) 1م 1سوراء 1[ وعملز -[ 
0 ا 407 ا ا 
فنعلها - ص1للوعملا - 11 


2 551118 مصو1م 


100110( .]1 , لسر محطط ,سيت لطأع716 0ل 


ماسمغلءة غممعن - وسائر فروعها ' 
أت نئصن.آ أنسن أن تستن1 سعرء زوومبر و 1[ 






































114 28046 «القدداد9 لتحت 000 
: 101 اث أسمأععدظ عوعم6 19/83 خمسة وثلامون 8< 
1 54 11لا وهلمما 5 ع 300 5 
1 5 خظن اتير اد المواد الكيماوية والصيدلانية والمواد الاولية والاضافية للعلف 
14 ععممم - 9 3 050 5 
- ل يا سيا واد -3 الحيوائي وال ناعات الغذائية والصيدلانية والبيطرية من الشركة البلجيكية : - 
ل «وص و1 111 1 سوم عنتمععة 16 .ا 04 ١‏ 
ماءوه 715008 كاتها الفرعية : 1 
دكاء- وعية 0 
5 ل" 0 1 هك نم8100 
ل ايند صلط مساعلكويز - 4 القرتمية 
ا 37 ود حاف 0 برد سنعع0 
اطسق “ةليع ملعم الهولندية 1 : 
عاسية 16طن1 .أله 3 ددن 0 
نظ تسنت)) 13 . ملا علقنامة الهرلتدية 1180845 4 ا 
عاد ناويك - عهل 1ن 1دنا : 5 ب «الضت029ظ! 1046 
1[ ننطلرة 15 الهولئدية 1 | 
وشركتها الام البلجيكية 1016ماماة ‏ متطا10طا1118 1ق 
: 00 وشركتها الام المحموعة الوواءفية ذا م6200 00 ْ 
أطماا متتامعها! - 0 ٠‏ بر الرككط6 1018014 : 
ال 0ك ١‏ فة باسم : : 
أن عالق عممناعها المعرر 1 
عمل لمتمفي1 4000 ا 8 
منععاعلة - تح عااكو. ةن 
النلساة اطساك لنمن 1811 - 6 0 1 0 
ع ل ا ا ا حظر التعامل مم الشركة اليلجيكية :1- 
14 مدموع نه 1اعة 1 ذا 
ممالا 1010 - 1 سريت جه كسد كنا! م1011 كدا! 05 
راوع - سبعة وثلاثون : - 
عاك مللامططة - 7 البواخر الواردة 
م ام و ا 1ك 5 ّّ - 4 91 
2012 لمفروض بعود.ب هذا القرار على جميح الشركات والموسسات والبواخر الوار 
محمد 1نم 64 يسري الحظر المخروض بموج:.. رار ١‏ 1 5 53 
فيعتير الحظر من تاريخ ضغ ر 
ملع ممع عه ايا - ذكرها فيه اعتبار! من التاريخ المددد له ان وجد والا فيعتير ميد 27 
اس ا سد القرار في الجريدة الرسهرة على ان ينطبق على البضائع التي يثيت ١‏ 
ك1 عمط و.م , هما الى الاردن قبل نقاذ. الددار ٠‏ ا 
١‏ هله - قيار 
3 ثمائية وثلاخون : 
3 وماسمل سمناء اماما - 9 ليه وثلاثون 
4 : ل ا 7ه 0 1 الة .. منتحات الشركات 
1 1 1 وملسم اصممة ملدم بماددةة الامتمادات الينكية المفجودة لاستيراد اية بضاعة من منتجات الشر 
10 0 +5166 186 " وسماعمطة تمصوة؟ 






ههه وطاععولا مطمذة 12014 
0 - برمطاددة 
هه 1[ 
عموعء5 21111 كمه 0 ٍ 1 
3 0 , معافوط سامي تسوه 


ا 
4 فت ا 
المشمولة بالحظر او بواسطتها يجب ان تلفي من البنوك كلما 76 5-86 
تجديد طك الاعتمادات اذا انتهعت مدتها قبل الشحن باي من الاحو ٍ 











حفن 





أمر دفاع مدني 
! رقم ال لسنة 1961 

3 صادر بمقتضى احكسام قانون الدف اع المتشفسي 
ا رقم ١!‏ لسئنة ؤوؤوام 





7 عملا بالصلاحيات المخولة لي بمقتضى أحكام قانون الدفاع المدني رقم ؟١‏ لسئة 1165 »2 وتأمينا 
: للسلامة العامة وحناظا على الثروة الحرجية آمسربهما يلي :اس 
١‏ - يمنع منلعاباتا ؛ - 
سا استخدام أبية مادة مشتعلة سواء كانت اليةأو يدوية او مواد قابلة للاحتراق من قبل المتنزهين داخل 
التئزهات والغابات الحرجية القومية التي يرتادونهمبا. 


سب يمنع التدخين داخل الغابات والاحراج والتتز جل سس سات . 

مس يمنع امسعال النيران لغايات الطهي أو حرقالئفايات أو الانارة داخل الاحراج الا ني الامذكن 
الخصصة لزألك . 

سا على كل من موظفي وزارة الزراعة ودائرةالحراج ولجان الدفاع المدني في الوحدات الادارية 
والامن العام تنفيذ مضمون هذا الامر . 


س يعاقب كل من يخالف هذا الامر بعوج باحكام المادة 1" من قانون الدفاع المدني ٠‏ 
سلاميه حياد 
وزبر الداخلية 
رئيس المجلس الاعلى للدفاع المدني 











ملسا كل بن يخالف هذا القرار يعرض ننس هالمقوبات المنصوص عليها في القانون 


حرلقل 





قرار صادر عن 
وزهر التموين 
قرار رقم ب 18 ب لسنة 1939 


استنادا للسلاحيات المخولة الي بموجب النترةب من المادة السابعة من قانون التموين رقم ١!‏ السنة 


| 110 أفسرر ما يلي ثب 
ٍ أرة ؛ تحدد أسمار ببع مساحيق الغسيل امنتجممحليا في جميع انحاء المملكة على النحو التالي ؟ - 





اسم المسحوق واكاركة وزن العبوة السعر للمستهلك 
هلس ديئار 
0ك 
| مسحوق منخفض الرغوة ‏ باراغون واية |٠666‏ قسسم ملك ان 
ماركات أخبرى ٠‏ 
ب مسحوق عالي الرغوة س ويب اكسبسرس 6٠806‏ قم مما ابت 
مسحوق عالي الرفوة ‏ ويب اكسبرس 0غ مم لا الك 


واية ماركات اخرى ٠.‏ 
1 5 0 هه أ دون اىي 
لبا ! تلترم المصائع المنتجة باعلان بعر البيعلمستهلك على كل عبوة بشكل واضح يحول دون اي 
الثباس او مس سوضن ٠‏ 
نا : نلترم المصائع النتجة بالتقي بالمواصفات التياسية الصادرة عن وزارة الصئاعة والتجسارة 
- المواصفات والمتاييس ٠‏ 
رابعا ' يعتبر هذا الترار ساري المفعول اعثبارا ملن 116950 مه 
فابسا ؛ يلفي هذا القراد أي قرار سابق يتعارضش معيشفوكت_ هه 
المشار اليه أعلاه ٠‏ 


وزير التمويسن 
رافي ابراهيم 


























قرارات صادرة عن الديوان 
الخاص بتفسسم القوانين 
قسرار رقبمالسنة؟4ؤ1 
صادر عن الديوان الخساص بتفس م القوانين 


أجتمع الديوان الخاص بتفسي القوانين بناء علىطلب سيادة رئيس الوزراء بكتابه الموجه لوزي أ 
تفسير احكام المادة م من قانون صندوق توفير البريد أ 


العدل رقم ب515-1١‏ تاريخ 1991-1-18 لاجل 
رقم 16 لسنة 1155 وبيان ما يلي  :‏ 


١‏ - هل يشترط لا استحقاق المكافاة التي يجو 


الصندوق خدمات اضافئية., 
؟ مدهل يشترط لاستحقاق المكافأة ان تتحقق زيادة فيودائع المشندوق . 


؟ - هل يعتبر دفع المكافأة بنسبه مئوية 3 مستمير 
يعتبر دفع المكافاة ينسبه مئوية من الرات بالاسا نلفي المكاتب البريدية مستمرة 
000 0 1 سي لمونلفي ب البريدية بصورة 3 
وبعد الاطلاع على كتاب وزير المواصلات الموجهلرئيس 
اكاساكا وتدتي قالنصوص القانونيةتبين ما يلي :! 
المادة م من قاتون سندوق توفير البريد تنص على مملايلي ع 
اذاي التعا ندوق عن طرية ا 
ا يجري 9 0 السندوق عن طريق مكاتبالبريد المرخص لهابمزاولة اعمال التوفير وفق قرارات 
ا م كفت تشجيعيةموظني هذه المكاتبوغيرهم من موظفيو زارة المواصلات 
5 0 التي يقدمونها لزيادة ودائ عالصندوق وفقا للنعليمات التي يصدرها المجلس لهذه 
5 0 0 بالسؤال الاول فان ما يستفاد من عبارات النص ان العاملين فى الصندوق 
ع با العف من موهفي مكاتب البريد وان عملهم فيالصندوق هو عمل بالاضانة لوظائنهم الاصلية ٠‏ انا 
-2 0 9 3 1 وام الرسم سي لكاتب البريد او في ساعات الدوام الاضافي فنهي 
م لتي يعود لها مد مكافآت تشجيعية في أي من الحالتين ٠‏ 
زيادتها ام لا . وعلى ذلك ار ودائع الصندوق حتى يقال بان الخدمات ادت الى 
سواء ات تحتقت زيادة فعليه في الودائع 0 لم لاماي مسا ا ا ور 0 


الوزراء رقم شرم 1155-1 تاريخ 


ل نقوتة 6 5 فآ 58 8 
وت لاحل قت دزا اقماوتت الشدررة درطي ربو 0 
شهرية دورية تضاف الى اتيم ١‏ 8 20 بموجب القوآنين والانظمة المرعية هي مخصصات 
النظر عن تتييم ادائهم لواجبات /أ الاساسية لمساعدةالموظفين على اعباء الحياة وتكاليف المعيشة برد 
اليها نهي حوائز ( 5 أجبات الوظيفه , وايا المكافآت التشجيعية على ما نصت عليه المادة الثامنة الشار 
الوامية ,ندا لية لا 2 00 ا المولنين العاملين في الصندوق وتصرف عند توافر أسباد 
5يمي وحظ يو لندة اشر الدورية ا ملي ملوة مل ضاق لسرن سي 
لككلمء. أيحوثاني قرار الديوان الخاص بتفسير القوانين رقم ٠١‏ لسنة 
وهذا ما نقرره بشان التفسي المطلوب , 


0 6 0000 
قرارا صدر يتاريخ 1١‏ ذو القعدة سنة ؟1)١‏ «. لموائق 8؟[ه_99ة1 
م 4 


ناضي محكية التمييز 3 رئيس الديوان الخاص بتفسير 
خليف السحييات حي محكية التمبيز القوانين رئيس محكمة التمييز 
: فايز البيضين عبدالكريم معاد 
مندوب وزارة البريد والاتصالات مكبو 


رئيس ديوان التشريع والراي 
في رئاسة الوزراء 


عيسى طملاس 


مدئان وقفسي 


ز للمجلسمنحها: ان تكون الخدمات التي يقدمها العاملون في 


حنن 





سس سح سب م ا سس 


قرار رقم ؟ لسنة؟196 
صادر عن الديسوان الخاص بتفسير القوانين 


اجنيع الديوان الذا.. بف القوانون بنا- على طلب دولة رئيس الوزراع بكتابه رتم نم1-؟ 11م 
تاريخ 5[ؤةؤ! اتفس_ المادة 1.1.51 من نخال الخدمة المدنية رقم ١‏ لسنة 1184 وبيان ما اذا كات 
احكام هذه المادة تنطيق على الولف 'أذي يحد ل على تقديرين بدرجة ( مومتاز ! خلال سنتين متتاليتين 
وبدرجتين مختلفتين ٠‏ 

ويعد الاطلاخ على كناب رئيس ديوان الخدم هالمانية رقم 5185-1-14 تاريخ 1111511 المرفق 

ة الرئيسوندقيق النس القائوني دتبين ما يلى : 

بكتاب دولة الرئيسوندقيق النس القانوئي دتبين ما يلى ١‏ 1 ش 

ال ١‏ من الفقرة ل هن المادة 1م مننظام الخدمة المدنية ينص على ما يلي  :‏ 

« اذا كان التقدير الوارد عى أي موظف في التقرير السنوي بدرجة ‏ ممتاز - وكان تقديره في 0 
السابقة مباشرة بدرجة ‏ ممقاز ‏ ايسا فيمنح زياد سنومة واحده اضائية ف الدرجة الواحدة ٠‏ 00 
بإِخذ التترير السنوي لاكثر من بسنه واحدة لاغر اخ هذا البند وان لا يمنح اللوظف أكثر من خمس زيادات 
أفائية فى الفئة الوأاحده » . 

يستفاد من هذا التصنى وبدلالاء عبار د ا يمنح رياد< سنوية واحدة أضافية 3 الدرجة الواحدة ٠‏ ) . أئه 
بسترط لمنح الموخلف زباده .سنوية لغاءات هذه المادة انيحصل على تقديرين سئويين رجه لمكا لي 
سنتين متتاليتين خلال مده حدصه في الدذ حاة الواحدة ٠.‏ وعلى ذلك فلا يجوز متخ الموظف هذه 000 حصل 
على تقدير ممتاز في احدى سنوات خدسه 'م رف عالى درجة اعلى في السئة التاكية حل علم, 
تقدير آخر يدرجة ‏ ميباز ا لار اند ال ادح المذكورة في هذه الحالة لا ينطيق علييه. 


وهذا ما تقرره بكشان النفسير المعالوب . 


ترارا صدر بتاريخ ؟؟ ذو التمده ننه ع« لع[ ه. اللموافق 18 ه55958ة1ا م٠‏ 


5 عم و رئيس الديوان الخاص بتفسير 
نامي محكبة التمييز قاضشي محكية التمييز القوانين رئيس محكمة التمييز 
خليف السحيمات فابز المبيضين عبدالكريم معال 


عشضشوق 
ركشن ديوان التشريع والراي 
في رئاسة الوزراء 


عيسى طماش 


عضشطصو 
بئثدوب ديوان الخددة اأدنية 
عامر حجه- ازي 
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ا 000 








لح معس مسي صو عد تعره مع سمط مستت جد جا وسور 


قلرار رقم لسنة 49ؤا 
صادر عن الديوان الخاص بتفسسير القوانين 


اجتمع الديوان الخاص بتفسير القوانين بناء على طلب دولة رئيس الوزراء بكتابه رقم 15١-ه١14-1هلا‏ 
تاريخ ه١اتنهلب1991,‏ لتفسير المادة .1 من نلامالخدمة المدنية رقم ١‏ لسنة 1188 وبيان ما اذا كانت 
احالة الموظف على الاستيداع تعتبر انهاء لخدمته في الوظيفة اعتبارا من تاريخ صدور القرار بها بحيث 
يحق له التيام يأي عمل اخر خلال مدة استيداعه بما فيذلك استخدامه في ايقمؤسسة رسمية عامه ذات 


استقلال اداري وماللي . 


وبعد الاطلاع على كتاب وزير المالية رقم ؟1-15ب؟-18 115 تاريخ 1911-81 المرفق بكتاب 
الرئيس وتدقيق النصوص التائوئية تبين ما يلي 5ل 
المادة .1 من نظام الخدمة المانية تنص بما يلي : ١‏ 
١‏ لمجلس الوزراء بناء على تنسيب الوزير المغتصاحالة أنئي موظف على الاستيداع لمدة اتصاها خيس 
سعغئلوكت .2 
ب ل يتقاضشى الموظف المحال على الاستيداع نصف راتبه مع نصف علاواته المقرره خلال مدة الاستيداع 
باستثناء العلاوة العائلية التي يستحقها كاماة . أما علاوة بدل التنقل فلا يستحق أي ثشسيء منها . 
ج ‏ تعتبر مدة الاحالة على الاستيداع مقبوله للتقاءد ويجري اتتطاع العائدات التقاعدية من كامل راتب 
الموظف الاساسي الذي يجري على اساس_ هحساب التقاعد للموظف وفقا لقانون التقاعد ويشترط 
في ذلك ان لاتحسب مدة الاحاله على الاستيداعلغايات منح الزيادة السنوية والترئييع. 

د لا يجوز احالة اي موظف على الاستيداخ الا اذاكانت له خدمة مقبولةللتقاعد لاتقل عن خمس عقرة 
سنة بتاريخ أحالته على الاستيداع . 


يعتبر قرار أحالة اي موظف على الاستيداع قرلرا باحالته حكما على التقاعد عند اكماله مدة احالته 
على الاستيداع ٠‏ وذلك دون الحاجه الى اصداراي قرار بلك . 


ويالرجوع الى احكام قانون التقاعد المننى رقم 86 لسنة 1189 يتبين ان المادة 1 لب منه حظرت 
الجمع بين راتب التقاغد الذي يُتقاضاه الموظف ل رخديته في الحكومة الاردنية وبين راتب أية 'ؤظيفة في 
هذه الحكومة او في اي مجلس أو سلطه او مؤسسةرسمية أو بلدية او دائرة اوقاف او آية هيكة رسيية 
اخرى تابعة لهما. 


يستفاد من نص المادة .11 المشار اليها ان الاحالةعلى الاستيداع شانها ثمان الاخائة على التقاعد ين 
حيث انها تقطع علاقة الموظف بالوظيفة الحكومبي #وتئهي خدفته فيها فلا يعود له اية حقوق وظيفية بخلاف 
ما يتقاضاه في حدود نصف الراتب والعلاوات المشابههلراتب التقاهد كبا لا ترتب عليه أية واجبات وظيفية 
بالاضافة الى أنه يعتبر بالنص الصريح في حكم المحالعلى التقاعد دون حاجه لصدور قرار جديد بذلك 
مما يقتضي تطبيق ذات الاثار والتواعد على حالتي الاستيداع والتقاعد باستثئاء ما نص عليه من خضوع 
الاول للاتتطاعات التقاهدية خلال مدة الاستيداع , 
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حيث انه لا يوجد في القانون ما يمنع التقاعد من القيام باي عمل آخر بعد الاحالة على التقاعد سوام 
ل او مؤسسة خاصة او عامه أو حكوميه . . .والقيد الوحيد اللفروض على اللمتقاعد في هذه الحالة هو 
)ل عراز الجمع بين راتب النقاعد وراتب العم( الجديد اذا كان مصدره وظيفه في الدكومة او في اي 
5 1 سلطة اومؤسسة رسيية او بلديه او دالرةاوقاف او أية عيئة رسمية اخرى تابعة لها مراعاة 
اك من قانون التناعد الدني 1ه . .فان ما ينبني على ذلك ان هذه الحقوق والقيود تسري 
ابضا على الموظلف المحال على الاستيداع توحددا للحكمقي التقسابه 5 


الماليه شابة المرئق بكتابرئيس الوزراء يتعلق بموظف محال على الاستيداع من 


حيث ان سؤال وزير 
1 ابي جامعة العلسوموالتكثولوجيي _ اه 


وزار التربية والتعليم ويسمل ا». تاذ 


حيث ان جامعة العلوم و التنثئواء جدا نسري عليه ااحكام قانون الجامعة الاردنية رقم ؟ت لسنة ؟/ا5ام 
تطبنا لاحكام المادة 4سا من قانون جام #العلوم والتكنولوجيا رقم ١‏ لسنة 1143 . وقد 

للديوان أن اعتير الجابعة الاردنية من المؤسساتالرسمية المشمولة بحكم المادة ؟لب بن قائون 
لتتامد الدنْ بسيقتها المدئة بالقانون رقم ]7 لستة 14 بموجبالقرار التفسبري رقم 6 لسنة؟!111 المنشور 
ل عدد الجريدة الرسمية .2118 . مستوى ببامعة العلو. والنكنولوجيا من المؤسسات الرسمية التي لايجسوز 
ع نراقي وليفة فمها مم رأتب النتاعد هيايقتضي توقيف صرف راتب الاستيداع الخصص مسن 
وزارة التربية والتعليم, مم اسسمرار الاداره داتنطا ءالعائدات التقاعدية من المرتب الجديد وفقا لاحكام الفقرة 


دمن المادة .15 من نخلام الخدمة المدئمة . 
وهذا ما تقرره يشان النفسر المللوب بالاكثرية ٠‏ 


قرارا صدر بتاريخ 9 ذو ال موه ناقة 0143195 





الموافسق #العقلا؟؟ثأا م٠‏ 


رئيس الديوان الخاص بتفسياسر 
القوانين رئيس محكمة التمييز 
عبدالكريم معاذ 


خليف السحيمات فايز المبيضين 
عضو عضو 
مندوب وزارة المالبة رئيس ديوان التشريع والسراي 
صبد الحسر 3 رئاسة الوزراء 
(مخلتتيف : عيسى طمائشس 
(مخالف ) 
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:قرار المشالشفة 
الصادر عن عضوي الديوان الخاص بتفسي القوانين 
رئيس ديوان التشريع والراي ومندوب وزارة المالية 
في قرار التفسير رتم اس لسنة 195519 


مع احترامنا لقرار الاكثرية المحترمة فأئنا نخالفه بكل ما ورد فيه للاسباب التالية : - 

١‏ ب أن قرار احالة أي موظف على الاستيداع ليسقرارا باحالته على التقاعد ؛ أو بيثابة أحالتنه على 
التقاعد حكما ٠‏ أذ ليس في المادة .16م من ( نظام الخدمة المدنية ) رقم السنة مم5١‏ © مايدل 
على ذلك لاتصريحاولا تلميحا ؛ وقياس الاحالةعلى الاستيداع على الاحالة على التقاعد غير وارد مطلثا 
لعدم توافر أي من الاسباب او العناصر المشتركةالتي تسمح بالقياس بين الامرين . 


؟ ‏ لقد نست الفقرة ه من المادة المشار اليها ٠‏ على ان ( يعتبر قرار أحالة أي موظف على الاستيداع 
ترارا باحالته حكما على التفاعد عند اكماله مد ةّاحالته على الاستيداع وذلك دون الحاجة ألى إصدار 
اي ترار بالك ) . وهذا النص واضح -ويدل بصراحة على أن حكم الاحالة على التقاعمد 
للموظف المحال على الاستيداع يبدأ ( عند اكمالهمدة أحائته على الاستيداع ) » وليس قبل ذلك ؛ وعملا 
بالقاعدة الفقهية فأئه لا مسا للاجتهاد في مورد النصء 


* - ان الموظف المحال على الاستيداع لا يمكن ان يكونبمثابة المحال على التقاعد ابتداء 
قرار أحالته على الاستيداع : حتى لو كانت 
وذلك للاسباب التالية 2 


٠‏ ومن تاريح صدور 
له خدمة مقبولة للتقاعد حمس عشرة سنة أو أكثر 


الاول : أن مدة الخدمة تلك عي شرط لح وازاحالة الموظف على الاستيداع وليس له علاقة باي امر 
آخكلس اكلتقا م و . 

الثاني : ان الموظف المحال على الاستيداع يتفاضىخلال مدة .استيداعه نصف راتبه الاساسي مع نصف 
علاواته المقررة باستئناء علاوة بد لالتنقل»فيحين يتقاضى العلاوةالعائلية كاملة؛وليس لما 


الثالث : كما تعتير مدة أحالة الموظف على الاستيداع مقبولة للتفاعد ؛ وتقتطع 'العائدات التفاعدية من كل 
راتبه الاسامني ؛ آي أنها تعتبر بمثابة مدةخدمة فعلية في الوظيفة ؛ في حين ان المتقاعد لا 
يرتبط بأي علاقة بالوظيفة . ْ 


الرابع * أن قرار الاحالة على الاستيداع لا ينهي العلاقة النانونية أو النظامية بين 
والموظف من جهه اخرى ) بل هو في الواقعتوقيف لهذه 1 
وف ضوء ما ورد في السببين ( الثاز ) ور الثالث 
الاير الذي يعطي للحكومة الحق ف الغاء 
وآن الترار يصدر من الحكومة دون 


الحكومة من جهة 
) السابتين الدليل الواضح الصريح على ذلك 
رار الاستيداع ؛ واعادة الموظف الى عمله »؛ لا سيما 
أن يطلب هه الوئط شمف ء 






ك1 





: 0 3 التقاعد اعتبارا . 
ان التول بان قرار احالة المونلف عاى الاسنيدا ععو قرار باحالته ٠‏ حكما ؛ على 2 تبار ١ ١‏ 
0 د قرار الاستيداخ ٠‏ يعني احالاةالموظف على التقاعد بموجب نظام الخدمة المادنية » 
ب 0 1 1 5200 ذ امود نة نتم ( 2«( 
استنادا الى المادذة .11 منه بالذات ٠‏ وعو فول مير وارد: لان احائة الموظف على التقامعد لا تتم (حكما 
١ 5 11 0 00 1 1‏ 
بل نتم بقرار يصدر عن مجلس الوزراء واستناد1 الى قانون التقاعد ولا يجوز اتخاذ مثل هذا الترار 
ا 1 1 يق 05 ٠.‏ .0 8 َ 
نظام حتى ولو كان مسادرا بمتتضى المادة 11٠.‏ من الدستور كنظام الخدمة المدنية ؛ فكيف 
١ 2‏ 2 0 -. 
8 ل حيال ذلك بان اخالة المونلف على الاستيداع هو احالة له على التقاعد بموجب نظام ) 
يجوز ل اح : 
وعلى سيل ( الاعتبار ٠و‏ ؛ الحضم ٠0‏ وليسيبالقرار المري ح ٠‏ 
ثابة أحالت 8 ؛ وبالتا 
٠‏ هان القول بان قرار احالة الموذلف على الاسسيد'ح عو بمثابة أحالته على التماعة كنا ١‏ 5 ا 
ش ا له بالعمل فى 'حدى المؤسسات الرسمية العامة ذات الشخصية الاعتبارية والاستقلال الاداري 
9 1 1 1 - الع . 
لد يت ا مع بوقيت بسايتقاضاه من راتبه وعلاواته ان القول بذلك يعني 
َ 1 3 8 ذلك لسبيب 
9 الناحيتين القانونية والواقعيه . الغاء لقرار مجلس الوزراء باحالته على الاستيداع 5 ّ 
3 0 وهو أن المؤمسات الره. مية العامة 3 هي مؤسسات حكومية وتابعة للحكومة 
واضح وبسيط ٠‏ ٍ 0 93 هَ 
0 جزءا منها ٠‏ ومرار مجلدن الوزراء باحال» الموظف على الاستيداع يعني أيقافه 1 0 
وية . ' ذ السابعة لها © بما في ذلك المؤسسات سصمية 
ة بجميع رد الجيات الرد بر 
و و ا ت السماح للموظف المحال على الاستيسداع 
وبالتائي فلا يجوز لاي من هذه الاجهزة والحهات والمؤسسات أت ) : .' 
ا بارا د ان فعلت ذلك تكون قد الفت قرار مجلس الوزراء 
العمل فيها باي صورة من الصور ؛ لانها أن 
باحالة الموظف على الاستيداع ٠‏ وهو ما لا نملكه ٠‏ 


ق ل#ألمعص8"#؟6؟1ا م ٠.‏ 
ترارأ عقن بتاريخ 1 ذو التعدهة عام اا ع. الموافق 1 إبوا 


1 رئيس ديوان التشبريع والسراي 
5700 المالية في رئاسة الويراء 
صبحي الحسن 1 











قسرار رقسم ؛ لسنة 9979| 


ِ صادر عن الديسوان الخاص بتفسسير القوانين 
| 


اجتمع الديوان الخاص بتفسير القوانين بئاء على طلبمعالي نائبرئيس الوزراء بكنابه رقم رس88115 
ناريخ 114161 من اجل تفسير بعض نصوصيقانون رسوم طوابع الواردات رقم /ا؟ لسئة ؟6ؤا 
ونظام الضريبة الاضافية اتطلبات الدفاع المدني رقم 6 لسنة .154 وبيان ما يلي: 
١ :‏ س هل تعتبر عقود أو اتفاقيات او بوالص اعادة التامين مشمولة باحكام المادة ؟ من قانون رسوم طوابع 
: الواردات والبئدين ١‏ ؛ ؟ من الجدول رقم ١‏ اللملحق بالقانون المذكور . 
؟ - هل تعتبر هذه العقود والاتداتيات والبوالس مشمولة باحكام المادة ؟ من نظام الضريبة الاضافية 
الملشرا اليههةة. 


وبعد التئديق والمداولة نجد أن المادة 1155 من الدستور نصت « للديوان الخاص حق تفسير نص 
أي قانون لم تكن المحاكم قد نسرته اذا طلب اليه ذلكرئيس ال وزراء » . 


يستفاد من هذا النتص ان طلب التفسير يجسب أنيصدر عن رئيس الوزراء ببإالذات . 


وحيث ان الطلب المشار اليه صادر عن معالي نائبرئييسالوزراء وليسفيالدستور نصيجيز لهمبارسة 
هذه الصلاحية نيابة عنه فيكون 


الطلب صادرا عسزجهة غير مختصة ولا يجوز النظر نيه 





لهذا نقرر عدم النظلسر في الطلب . 

قرارا صدر بتاريخ 52 ذو القعدة سئة 1ه . الموافوَ #اللم؟1565ا م. 

١ 32-١ 1‏ مكدو رئيس الديوان الخاص بتفسبير 
إضيي. 0 لتمييز قاضي محكمة التمييز . القوائين رئيس محكمة التمييز 
خليف ْ السحيمات فايز المبيضين عبدالكريم معاذ 

4 عضو 
مندوب وزارة المالية : 
20 رئيس ديوان التشريع والراي 
صبحي الفكيسن 2 


في رئاسة الورزراء 
عيسى طماشس 


1134 


مت ا ا ا ل 





قرار رقم ب 6 لسنة 1999 
صادر عن الديوان الخاص بتفسم القوانين 


5 5 القوانين بناء عل يطلب سياده رئيس الوزراء : بكتابه رقم نم4515/1؟1 
اجتمع الديوان الخامي بيف..ر القوانين بذ 0 0 

تاريخ 1 لتفسير ما اذا كان المونلف فيالمؤسسة الرسمية العامة . الذي ينقل الى نظسام 
لخدمة الدنية رقم 1 لسنة 15/8 ».مر في ١‏ نحقاتهزيادته السنوية في التاريخ الذي تصرف له فيه خلال 
ويه لاحكام النظلام الخانى ,موئلئي الؤسة ٠‏ أمان استحقاقه لها يصبح بتاريخ نقله الى نظام الخدمة 
الدنية المشار اليه ٠.‏ 


1 50 تاك اهما المرفق بكتاب 
بعد الإطلاع على كتاب معالي وزير الاعسلامرقم .5.91 تاريخ /519ه 1191 المرفق بكتاب 


| سبادة رئيس الوزراء والرجوع الى النصومى التائونيةيتبين ما يلي - 


تنص المادة 11 من « انلام الحدمه المدنيه » رقم !ل لسنة 19848 على أن ( يتقاشى الموظف راقيه 
من الوظيفة التي يشغلها بصورة فعلية ٠‏ ويسبحقزيادته السنوية عند حلول موعد منحها له ؛ اذا لم 
يصدر لي قرار بحجبها عند أو داخم عا . وبوقعيراءة الزيادة من الوزير أو من يفوضه بذلك ) ٠‏ 


ويستفاد من عذا التي ان الموتك- سدق ريادته السنوية عند حلول موعد منحها 007 و . 5 
3 يم 2 3 8 2 ٠.‏ 5 أله 2 

ادكابه على الموظف في اي مؤسسه رسميه عامة نقلاو ينقل الى نظام الخد 0 : 5 

بلك خاضعا لاحكامه ٠‏ ومنها أحتا, المادة 11 منه التي يستحق أي موظف زيادته لسنوية بموجد 

طول التاريخ الذي تمنح له فيه ٠‏ وليدى في نظام الخدمةالمدنية با يعدل ذلك التاريحاو يؤئر عليسسه. 


1 و 5 العامة ؛ تستحق في التاري: 
وأما القول بان الزياده السئويه للموئلف المستفي المؤسسة الرسمي العاف 0 الج 
لذي نتل فيه الى نثلام الخدمة امدنية ٠‏ فقول بر واردوذلك لانه يؤدي ‏ بالاضافة الى ١‏ 0 ا 
لذ ق بيائه ‏ الى الخروج على ..دا الا...نحتاق السنوي للزيادة » وكذلك الى الاخلال باوضاع وحقوق 
0 3 ديرة عاوة ؛ وبخامصة اذاتقلوا الى نظام الخدمة في تاريخ واحد » اذ تضيع بذلك 
للوظنين في أي مؤسسة رسمية عامة ٠‏ وبخاصة اذانقلو لى 0# 5 : كد انها 
اللدمية ببنهم باستحقاتهم جميعا للزيادة السنوبة فىموعد واحدء مع اختلاف المواعيد التي يستحقوئها فب 


هذايا نقرره في التفسير الممللوب . 


رارا صدر بتاريخ 1١‏ ذو القعدة .سنة 1118 عم  .‏ . الموافق 18(ه1159 م٠‏ 


سو عضو رئيس الديوان الخاص بتفسيه-ر 
قاضي محكبة التمييز قاضي محكية التمييز القوانين ع محكمة التمييز 
خليف السحيمات غايز السضبين عبدالكريم معاد 
0 1 نه رئيس ديوان التشريع والسراي 
ا في رئاسة الوزراء 
هائني شرن 2 











